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EDITO

Nous commengons cet édito par ce mot, car il est le sens méme de notre action en tant qu'administrateur(trice) a
Terre Comtoise.

L'une des missions qui nous a été confiée par le Conseil est de réfléchir a des actions pour motiver la nouvelle
génération d'agriculteurs(trices) a s'engager au quotidien dans la coopérative.

Parmi nos premieres actions, nous pouvons citer la journée des nouveaux installés, qui s'est déroulée ce 14 mars.
Le but de cette journée était clair, leur montrer que depuis sa création, la coopérative Terre Comtoise n'a eu de
cesse de développer ses activités pour étre un acteur majeur et apporter des solutions aux agricultures qui la
composent.

Durant cette journée, des ateliers animés par les collaborateurs et nous mémes ont été mis en place. Les sujets qui
ont été abordés sont:
avec notamment la présentation des travaux menés dans le Lactoplangour la performance et

I'efficience des exploitations, ou encore les investissements dans l'usine d'aliments qui en font la plus moderne et
performante de la région !
- du grain ou nous collectons sur tout le territoire tout type de céréales qui sont pour partie
valorisées dans l'usine d'aliments.

ou nos techniciens sont la pour apporter des conseils en choix de semences adaptées a chaque type
d'exploitation, des solutions dans la nutrition et la protection des plantes en fonction des exigences
environnementales.

, oU il est question de mutualiser les moyens avec 2 autres coopératives de la région,
pour adapter notre agriculture aux différents enjeux par de la recherche et du développement, a travers les
plateformes céréalieres ou fourragéres, les cultures nouvelles, 'énergie renouvelable ou autre.

- avec l'innovation, les nouvelles technologies, l'intérét d'avoir choisi au-dela d'une marque tractoriste,
le fait de rester maitre de notre avenir et du service auprés de nos agriculteurs(trices) et clients.

, les assemblées de sections; le r6le des administrateurs(trices) dans
la gouvernance, etc.
Enfin cette journée s'est cléturée par la visite de l'usine d'aliments.

Vous l'aurez compris, au-dela d'étre continuellement en train de préparer I'avenir, votre coopérative a besoin que

Que ce solt au quotidien par les differents services qu'elle
vous apporte; mais également, en vous engageant pour étre les nouveaux(elles) administrateurs(trices), qui
comme nos prédécesseurs, prépareront l'avenir pour les générations suivantes.

Justine GRANGEOT et Arnaud GAILLOT
Administrateurs Coopérative Terre Comtoise

La nouvelle génération d’agriculteurs
accueillie a I'usine de Dannemarie ! (L

Nous avons eu le plaisir d’accueillir de hombreux agriculteurs
issus de la nouvelle génération de notre région sur le site de
l'usine d'aliment de Dannemarie-sur-Créte.

lIs ont découvert ou redécouvert les solutions de
la coopérative a travers des ateliers interactifs et
des moments conviviaux.

Un format dynamique que le groupe coopératif
pourra réitérer!



PRODUCTION VEGETALE

» Approvisionnement

100 EXPLOITATIONS ‘
SUR LA PLATEFORME FOURRAGERE

Nos experts en production végétale, appuyés C’Par les
activités nutrition animale et machinisme et de leurs
partenaires - ont partagé des conseils pour améliorer
la qualité des fourrages.

Cest la toute la force de la coopérative :
l'occasion de partager, tester, et avancer ensemble !

-~ 99

Ces journées sont importantes
pour découvrir de nouvelles
solutions pour étre autonomes
et rentables sur nos

exploitations ’ ’

Julien LAVILLE
Agrjculteur

Marius Boivin,
Directeur Approvisionnements et Terrain
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T|  LESCOURS DE CEREALES PERTURBES

effets d'annonce géopolitique
viennent impacter la parité
Euros/Dollars et donc les cours
de céréales.

Nous observons une tendance a

la baisse sur le dernier mois. Les
A

Les silos sont en train de se préparer pour la
nouvelle moisson. Les dernieres livraisons sont en
cours, le nettoyage, l'entretien et les transferts
battent leurs pleins. Depuis la derniére lettre
d'information, nous avons expédié 20 000 tonnes
de céréales et il nous reste encore 11 000 tonnes a
faire (hors mais), d'ici fin juin.

La pression des derniéres expéditions est en train
de montée doucement. Tout le monde est a pied
d'ceuvre !

7 AVOS AGENDAS'!

Cette année nous reprogrammons les réunions
avant moisson. Nous viendrons a votre rencontre
en soirée sur quatre secteurs : Desnes, Rigney,
Sainte Marie, Dannemarie/Sadne afin de préparer
au mieux notre future moisson.
Une invitation vous
prochainement !

B

sera envoyée

Mélanie Monnin,
Directrice Céréales et Métiers du Grain
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NUTRITION ANIMALE ET HYGIENE
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LA COOPERATIVE S’ENGAGE POUR LE SUIVI
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ET LA RENTABILITE DES EXPLOITATIONS LAITIERES
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Gestion opérationnelle quotidienne

Les journées de restitution de résultats Lactoplan se sont
tenues les 27 et 28 mars derniers, réunissant une
soixantaine de fermes du secteur conventionnel et AOP.
cette 12e cléture marque la fin de I'ére Lactoplan, laissant
place @ un nouveau projet de suivi de gestion
technico-économique, présenté a cette occasion.

Développé avec l'appui du service ,
la version 1 de cet outil vous sera proposée en septembre
prochain, toujours avec les mémes fondamentaux :

O, Suivre les performances techniques et
économiques de notre atelier lait

ul Pouvolir se comparer

% |dentifier les leviers d'amélioration et
travailler ensemble pour les atteindre !

Marc Soreze,
Directeur Nutrition animale et Hygiéne
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NIVEAU 2 : GESTIONNAIRE
Gestion technico-économique
NIVEAU 3 : ENTREPRENEUR
Perspectives et leviers d'évolution
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VENTES DU 1ER TRIMESTRE : 2025 DEMARRE BIEN

Le projet Demain est toujours en cours de déploiement.

@,

UNE CONTINUITE DE SERVICE GARANTIE

L'organisation avec les nouvelles concessions se met en place . . ' . F'e
progressivement ¢
Nous assurons une gestion 7
optimale de votre parc |
La dynamique sur les ventes est conforme au budget, les . d‘équipements, \
journées Massey Ferguson Tour ont été un vrai succes : qu'il soit déja‘en place ou-a //
eaucoup de fréquentation et de concrétisation. venir, \n \d .

afin d’accompagner I'évolution de -

votre exploitation,etid'assurer une
rentabilite durable. | ‘
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4dt & 8

. . resses
tracteurs neufs  télescopiques P

Les formations se poursuivent notamment sur le
personnel des ateliers avant la saison des

A/ 4 b 7
3 ﬂ' e récoltes.
e % -
moissoneuses batteuses i : ASSEY FEREUSORN .
. . ‘ Philipe Parmentier,
I ¢ : 7z ;.
Un grand merci @ nos clients pour leur confiance ! W | Directeur Général Déméterre

Lisapou Ganm vert @
CYOIYFE JOURNEE PORTES OUVERTES A SAGNE LA Terme 3 Darmis de decouurir e travail des

producteurs locaux
oF Les dégustations de produits frais et comtois ont
m du plateas régalé les papilles
\/%t le menu spécial de Didier Ballet a ravi tous les
gourmands avec ses plats 100% locaux !

Nous sommes ravis d’avoir pu partager ce moment
convivial avec vous et de vous avoir fait découvrir la
richesse de notre terroir. 7

Nous avons vécu une journée mémorable grace a la Votre avis Compte I' =] E!E
collaboration de Terre Comtoise, Lisadou Gamm c o .
Vert, la Coopérative fromagére du Plateau de n\ )}U :

Scannez le QR code pour
participer au sondage E

Bouclans et le restaurant de Didier Ballet !

L'AGRICULTURE BOUGE EN BFC !

¥ DE 2 POULAILLERS

A Flagey, 2 millions d'euros sont investis pour remettre en
fonctionnement 2 poulaillers a la fin de I'été ainsi qu'un centre de
collecte des ceufs

Cela représente :

e |l s'agit de 54 000 poules réparties sur 2 batiments d'élevage
au sol

¢ 17 millions d'ceufs supplémentaires a I'année, ce qui ouvre
de nouveaux marchés comme Grand Frais ou Systéeme U,
avec qui nous sommes en contact, pour leur proposer une
gamme locale et fraiche.

David Scrive,
~ Directeur Général Lisadou et Coquy



RESSOURCES HUMAINES = _

5 ON RECRUTE !

CV a envoyer a a.guinet@terrecomtoise.com

-

4 APPRENTIS MECANICIENS

Vuillecin (25)
Marcilly-sur-Tille (21)
Auzainvillers (88)
Bellefontaine (88)

le 19 avril nous avons eu l'occasion de
remercier et saluer chaleureusement
'engagement de 36 années de Jean-Michel
Guittard !
Nous lui souhaitons une bonne retraite !

sz

JOB D’ETE DANS LES SILOS

e Sainte-Marie (25)

o Mollans (70)

¢ Fontenois-les-Montbozon (70) Nous n‘oublions pas Jean-Marc Viennet,

e Rigney (25) Jean-Michel Marguier, Christian Gloriod et
e Bletterans (39) Christian Mezieres qui profitent déja de leur

Les Hays (39) nouvelle vie de retraité.

A0S AGENDAS BEER
DU 14 AU 21/05/25
REUNION AVANT MOISSON
D s .
ates a venir COLLECTE DES (%}) LA
FOIRE COMTOISE ADIVALOR
24/05 > 01/06 Micropolis Besancon
F * cu BA.’ ) Gr!glgdl\(leExje Quart(f.le-lrl.\zlljfjsel?al gare
OIre . DANNEMARIE SUR o EOLIG_II_\IhY_ ’
c ue Roger Thirode
COmtOIse : ‘ ! ) ZA aux Gcr:rf(-;lrsEChamps LES HAYS

24 MAI>1JUIN gA?Ng Moulins des Hays
o > 5 rue de l'industrie
MICROPOLIS BESANGON R = § Lieu-dit Croix 4t Moulin
— 1\ \,,,H SAINTE-MARIE
P N o Route de Desandans ORGELET
PLATEFORMES GRANDES CULTURES SANCEY-LE-GRAND Z| de Epinette

Rue de Lattre de

Tassigny FONTENOIS-LES
AMANCEY MONTBOZON

ZI Devant le Bois

04/06 Mercey Le Grand

L’INNCVATION

CULTIVONS LES SOLUTIONS DE DEMAIN

MOLLANS
Route d'Arpenans

BAUME-LES-DAMES
Zl 4 rue des Tennis

MAICHE
Route de Cernay I'Eglise

PIERREFONTAINE-LES-
VARANS
4 rue du Pavre

| MERCREDI 4 JUIN
A partir de 9h \
Terre Comtoise >
a Mercey-le-Grand
Bt aussl @

e
Rendez-vous A la SARL Bonnefoy Laurence et Eric Cottier
7 Chomin de la Cotay - 25410 Mercey-le-Grand

T

PONTARLIER
Z| rue Denis Papin

ROUGEMONT
Route de Gouhélans

LIESLE
Route de Buffard

AVOUDREY
ZA sur le Jura
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